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Mais um evento organizado pela Associação dos Docentes da Universidade 
Federal de Alagoas (Adufal) é concluído com êxito. O Seminário Conjuntura 
Política, Trabalho e Educação, realizado nos dias 10 e 11 de setembro, teve cerca 
de 1000 inscritos entre as palestras e mesas-redondas ocorridas nos dois dias, 
e transmissão ao vivo pelo site e facebook da Associação com alcance de mais 
de quatro mil pessoas.

A Adufal agradece imensamente a participação de todos os palestrantes e 
ouvintes nesse tão importante evento que propicia debates necessários acerca 
de política, educação e trabalho.

A ação teve como objetivo promover o conhecimento e a discussão sobre 
assuntos relacionados à categoria docente, o cenário político atual e educação, 
com a realização de seis mesas-redondas e duas palestras entres os horários 
matutino, vespertino e noturno dos dois dias. Este é o segundo evento com 

mesas-redondas e palestras que a Adufal organiza no segundo semestre deste 
ano.

“Este Seminário é uma forma que nós encontramos de provocar esse debate 
que tem função pedagógica mas também tem uma função política. Nós da área 
sindical aqui da Universidade temos muita dificuldade de mobilizar os colegas 
para que participem de atividades que propiciem esses momentos de debate 
político e de conscientização, é por esta razão que nós insistimos nestes debates, 
não só nesse Seminário mas em outras atividades que a gente vêm fazendo”, 
disse o presidente da Adufal, professor Jailton de Souza Lira, durante a cerimônia 
de abertura. 

Todos os ouvintes que se inscreveram online e assinaram a lista de presença, 
ou se inscreveram manualmente no local receberam certificado de 2h por mesa 
ou palestra assistida.

Primeiro dia
As atividades do Seminário iniciaram com apresentação do côco de roda 

Xodó Nordestino na manhã da segunda-feira (10), e a cerimônia de abertura teve 
palavras do presidente da Adufal, Jailton de Souza Lira, da reitora da Ufal, Valéria 
Correia e do diretor do Centro de Educação (Cedu), Jorge Eduardo.  

A palestra de abertura com o tema “Análise Conjuntural da Crise Política Bra-
sileira” foi proferida pelo professor da Unicamp, Armando Boito Junior, também 
no horário da manhã no auditório da Reitoria. O doutor apresentou um quadro 
amplo da política brasileira contemporânea. 

No turno vespertino ocorreram as mesas-redondas “BNCC no Governo 
Temer” e “A Escola Sem Partido”. A primeira mesa teve como oradoras as pro-
fessoras do Cedu, Carolina Nozella, Andréa Giordanna e Irailde Correia, e como 
coordenador o professor Jailton Lira. A segunda mesa contou com a participação 
do professor da UFPB, Jorge Hermida, da professora do Cedu, Sandra Lira, da 
diretora de Assuntos Educacionais do Sinteal, Edna Lopes, e coordenação da 
diretora da Adufal, Irailde Correia.

A última atividade do dia foi a palestra “A Economia Nordestina Entre 2000 e 
2018”, proferida pelo professor de Economia da Ufal, Cícero Péricles, e coorde-
nada pelo diretor da Adufal, Domingos Sávio, ocorrida no horário noturno.

Segundo dia
O último dia do Seminário Conjuntura Política, Trabalho e Educação começou 

com a mesa-redonda “Previdência Pública: Quais as Alternativas?”, no horário da 
manhã, que teve como participantes o juiz federal, Antônio José de Carvalho, o 
professor de economia da Ufal, José Menezes Gomes, e coordenação do presi-
dente da Adufal, professor Jailton Lira.

A mesa-redonda com tema “Assédio Moral no Trabalho e Adoecimento do 
(a) Trabalhador (a)” ocorreu no horário da tarde e teve como participantes a juíza 
do trabalho, Alda de Barros Araújo, a professora do ICS/Ufal, Ruth Vasconcelos e 
coordenação da Primeira Secretária da Adufal, Maria Aparecida Oliveira.

Outra mesa-redonda realizada no horário vespertino foi a “Carreira Docente 
no Ensino Superior” e teve como oradores o presidente do Andes-SN, Antônio 
Gonçalves Filho, o professor do Instituto de Matemática (IM), Amauri Barros, o 
professor do Centro de Tecnologia (Ctec), Márcio Barboza e coordenação da di-
retora Cultural da Adufal, Socorro Dantas.

A última atividade do Seminário, intitulada “O Brasil Pós-Golpe e as Perspec-
tivas Políticas, Econômicas e Sociais” foi realizada na noite da terça-feira (11) 
com a presença do professor da Uneal, Luiz Gomes, da professora do curso de 
direito da Unit-AL, Lorena Monteiro, professora de Ciência Política do ICS-Ufal, 
Luciana Santana, e coordenação da vice-presidenta da Adufal, Ana Maria Vergne.

Adufal finaliza atividades 
de Seminário com mais 
de mil inscritos
Este é o segundo evento com mesas-redondas 
e palestras que a Adufal organiza no segundo 
semestre deste ano.
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Sede da Adufal é reinaugurada com solenidade 
repleta de homenagens
Evento contou com a inauguração da Galeria de 
Presidentes, outros tributos e coquetel.

Com 39 anos de existência, a Associação dos Docentes da Uni-

versidade Federal de Alagoas (Adufal) realizou, na noite do dia 27 de 

outubro, a solenidade de reinauguração da Sede do Sindicato, loca-

lizada no bairro do Farol, com diversas homenagens a pessoas que 

fizeram e fazem parte da história da Adufal.

Na ocasião, a diretoria da Associação inaugurou a Galeria de Pre-

sidentes, com fotos de cada ex-presidente (a) do Sindicato e sua 

gestão, fixando-a no auditório reformado da Sede. Os (as) profes-

sores (as) e ex-presidentes (as) Élcio de Gusmão Verçosa, Antônio 

Passos Lima Filho, Maria Alba Correia da Silva e Maria Aparecida 

Batista de Oliveira, receberam uma homenagem especial dando seus 

nomes às salas de reunião, da presidência, da imprensa e ao auditó-

rio, respectivamente.

Além das homenagens, a solenidade também foi um momen-

to para apresentar a reforma realizada no Sindicato. Foi criada uma 

nova fachada para a sede, com o logotipo da entidade, iluminação e 

aspecto mais moderno; redução do jardim para construção de um 

amplo estacionamento, com capacidade de até seis carros; instala-

ção de portão em alumínio, coberta de telha acústica e área verde; 

demolição da cozinha, antes localizada na parte de trás da sede, para 

construção de dois novos banheiros, masculino e feminino; criação 

de duas novas salas, uma para a imprensa e outra para a presidên-

cia; ampliação e reforma do auditório, com substituição de cadeiras, 

janelas e portas, entre outras coisas.

“Este é um momento de muita alegria. A reinauguração da sede 

da Adufal neste 27 de setembro de 2018 é uma oportunidade de 

renovação simbólica das energias e de comemoração da trajetória de 

luta desta entidade, marcada por muitas conquistas, permeada por 

sonhos, determinação, compromisso político e ético com a socieda-

de, reafirmação dos seus princípios democráticos e representação e 

defesa dos direitos dos professores da Universidade”, disse o presi-

dente da Adufal, professor Jailton de Souza Lira, durante discurso de 

abertura.

O evento também contou com o oferecimento de um impecável 

coquetel aos convidados da noite, e apresentação de um vídeo insti-

tucional em homenagem à história da instituição.



Diretoria da Adufal participa de Encontro
de Sindicatos Docentes em Recife

Na oportunidade, o professor Jailton Lira 
destacou as últimas atividades realizadas
pela Associação.

O presidente da Associação dos Docentes da Universidade 
Federal de Alagoas (Adufal), Jailton Lira, a vice-presidente, Ana 
Maria Vergne e a diretora de Política Educacional e Científica, 
Irailde Correia, participaram,no dia 13 de setembro, do I Encontro 
Norte e Nordeste de Associações e Sindicatos do Movimento 
Docente, realizado no auditório da Associação dos Docentes da 
UFPE (Adufepe), em Recife.

Na oportunidade, o professor Jailton Lira ressaltou as 
últimas atividades educacionais realizadas pela Adufal, como 
o Simpósio Educação e Conjuntura ocorrido em julho e o 
Seminário Conjuntura Política, Trabalho e Educação ocorrido no 
início desta semana com transmissão ao vivo no facebook e site 
da Adufal e mais de 4000 alcances.

“Estamos vivendo em um momento difícil no Brasil depois 
do golpe sofrido e o debate sobre política e educação nunca 
foram tão necessários. Como sindicato, temos a função de 
promover debates como esses e nos últimos eventos obtivemos 
um resultado muito positivo em relação à interação com o 
público”, disse o presidente da Adufal durante a roda de diálogo.

O professor também falou sobre as recentes visitas que a 
diretoria da Adufal vem fazendo às unidades acadêmicas do 
estado para dialogar com a base docente e saber das suas 
demandas específicas. A inauguração do novo design do site, 
o uso otimizado e frequente das redes sociais e a reforma da 
sede também foram temas pautados pelo presidente Jailton Lira.

“É de extrema importância a articulação dos sindicatos de 

Diretores Jailton Lira
e Irailde Correia são
homenageados pelo 
Comed
Conselho Municipal da Educação (Comed) 
inaugurou uma galeria de presidentes 
homenageando todos os professores que 
passaram pela presidência do Conselho.

O presidente da Associação dos Docentes da Universidade 

Federal de Alagoas (Adufal), Jailton de Souza Lira, e a diretora de 

Política Educacional e Científica, Irailde Correia de Souza, foram 

homenageados pelo Conselho Municipal de Educação (Comed), 

no dia 21 de agosto, com a aposição de uma galeria de fotos dos 

professores que foram presidentes do Conselho.

A professora Irailde Correia foi presidente do Conselho de 

2005 a 2010 e o professor Jailton Lira, de 2014 a 2017. Ambos 

expressaram a gratidão e a importância de receber uma homenagem 

tão significativa.

Na ocasião, também foram homenageadas as ex-presidentes do 

ComedJarede Viana, Ivanilda Verçosa, Virgínia Miller e Edna Lopes. A 

secretária Municipal de Educação, Ana Dayse Dorea, e a presidente 

do Conselho, Elisangela Leal de Oliveira Mercado, conduziram a 

solenidade.

Também estiveram presentes representantes do Conselho 

Municipal de Alimentação Escolar, da União Nacional dos Conselhos 

Municipais de Educação (Uncme), do Centro de Educação (Cedu) da 

Ufal, entre outros órgãos.

O Comed é o órgão colegiado integrante do Sistema Municipal de 

Educação de Maceió, em caráter normativo, consultivo, deliberativo, 

propositivo, fiscalizador, e de controle social, que estabelece o elo 

interlocutor entre a sociedade e o poder público, na defesa dos 

direitos constitucionais, reunindo representantes vigilantes na defesa 

do direito de todos à educação de qualidade.

Ensino Superior entre si e com outros sindicatos que representam 
os segmentos dos trabalhadores, bem como com os movimentos 
sociais. Encontros como esse são necessários para mostrarmos 
união nas pautas docentes como um todo”, relatou o presidente 
da Adufal.
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Diretoria dialoga com professores de Delmiro 
Gouveia e do Instituto de Matemática

Integrantes da diretoria da Adufal se reuniram com 
docentes das Unidades Acadêmicas de Delmiro 
Gouveia na quinta, 16 de agosto, e do Instituto de 
Matemática na sexta, 17.

Adufal dialoga com docentes
do Campus de Arapiraca

Uma comitiva da Associação dos Docentes da Universida-
de Federal de Alagoas (Adufal) formada pelo presidente Jailton 
Lira, tesoureiro Ailton Galvão e o diretor Amauri Barros, visitou 
o Campus de Arapiraca da Ufal, na manhã do dia 22 de agosto, 
para dialogar com a base docente sobre as ações do Sindicato 
e as demanTdas específicas da unidade.

Na ocasião, o professor Jailton Lira falou sobre a decisão 
judicial de autoria da Adufal que determina que o plano de saúde 
Geap aplique o percentual de 13,55% reduzindo a mensalidade 
do serviço, sobre as últimas reuniões realizadas com outras uni-
dades acadêmicas, entre outros assuntos.

O professor Ailton Galvão explicou sobre a reforma na sede 
da Adufal que está sendo finalizada, contando com a construção 

Integrantes da diretoria do Sindicato falaram sobre a reforma na sede, 
andamentos de ações judiciais e outros assuntos.

Dando continuidade à agenda de reuniões com professores das unidades 

acadêmicas da Universidade Federal de Alagoas (Ufal), integrantes da diretoria 

da Associação dos Docentes da Ufal (Adufal) visitaram, no dia 16 de agosto, o 

Campus Sertão da Ufal, em Delmiro Gouveia, e na manhã do dia 17, o Instituto 

de Matemática (IM), no Campus A. C. Simões.

Nas ocasiões foram discutidas as ações que o sindicato vem realizando em 

prol da categoria docente, bem como foram ouvidas as demandas específicas 

dessas unidades. O presidente da Adufal, professor Jailton de Souza Lira, a vice-

-presidenta, professora Ana Maria Vergne, o tesoureiro, professor Ailton Galvão, e 

o diretor suplente, professor Amauri Barros, participaram da reunião em Delmiro 

Gouveia. Na reunião no IM participaram os professores Jailton Lira, Ailton Galvão 

e Amauri Barros.

Nas duas reuniões, o professor Amauri Barros explicou temas como promo-

ção, progressão, legislação externa e interna e outros assuntos administrativos e 

jurídicos da categoria, para sanar as dúvidas dos presentes.

Demandas Campus Sertão
Os docentes do Campus Sertão da Ufal relataram algumas demandas da 

unidade, como a necessidade de ter atendimento médico na cidade pelo plano 

de saúde Geap, a dificuldade que os professores vêm tendo em relação ao trans-

porte de Delmiro Gouveia devido aos horários incompatíveis com os horários das 

aulas, bem como referente ao valor para ressarcimento de transporte, ofertado 

pela Ufal, que é menor do que o valor realmente gasto pelos docentes. A Adufal 

se comprometeu a intemediar essas demandas e agendará reuniões com os res-

pectivos responsáveis, devendo retornar ao Campus Sertão em até dois meses 

para informar aos docentes sobre os resultados obtidos.

Outra demanda da unidade acadêmica foi de que a Associação realizasse 

um debate sobre seguridade social, e os diretores se comprometeram a incluir 

esse tema no seminário que será realizado nos dias 10 e 11 de setembro no 

auditório da Reitoria da Ufal, promovido pela Adufal. Mais informações sobre o 

seminário serão divulgadas em breve. de cinco vagas de garagem, duas novas salas, reforma do au-
ditório, relocação de banheiros, entre outras coisas, que devem 
servir para o melhor atendimento do associado.

Ainda na reunião, o professor Amauri Barros fez uma apre-
sentação explicando temas como promoção, progressão, le-
gislação externa e interna e outros assuntos administrativos e 
jurídicos da categoria, para sanar as dúvidas dos presentes.

Os docentes do Campus Arapiraca relataram a dificuldade 
que vêm tendo com o ressarcimento de auxílio transporte, que 
em muitos casos não está ocorrendo há mais de um ano. A 
diretoria da Adufal se comprometeu a procurar os responsáveis 
sobre o problema para agendar uma reunião e tentar resolver 
o caso.
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Presidente da Adufal participa de reunião 
com seções sindicais do Andes

Encontro ocorreu na terça-feira, 9 de outubro, 
em Brasília, com representantes das seções 
sindicais do Andes-SN.

O presidente da Associação dos Docentes da Universidade Fe-

deral de Alagoas (Adufal), professor Jailton de Souza Lira, participou, 

na terça-feira, 9 de outubro, de uma reunião em Brasília, com os 28 

representantes das seções sindicais do Sindicato Nacional dos Do-

centes das Instituições de Ensino Superior (ANDES-SN). Na ocasião, 

foi decidido que as seções sindicais deverão realizar uma rodada de 

assembleias docentes entre os dias 10 e 17 de outubro.

Conforme o que foi indicado na reunião, as assembleias devem ter 

como pautas: encaminhar a construção da mais ampla unidade dos 

trabalhadores e trabalhadoras para defender a democracia, os direitos 

e a universidade pública e combater o fascismo; e debater a conjuntura 

eleitoral a fim de definir posição e estratégia de combate ao fascismo 

no país.

Durante o encontro, o professor Jailton Lira reforçou a importância 

da articulação conjunta com as demais entidades sindicais e expres-

sou a necessidade de defender a democracia e resistir ao fascismo, 

tendo em vista a situação política atual do país.

As posições definidas na assembleia serão apresentadas em uma 

nova reunião com os representantes os Setores das Instituições Fe-

derais de Ensino (Ifes) e das Instituições Estaduais e Municipais de 

Ensino (Iees/Imes) do Andes-SN.

Adufal se faz presente em ato no Dia Nacional 
de Lutas, em Maceió
“Nós temos que ter divergência no debate, mas unidade na luta”, disse 
o presidente da Adufal, Jailton de Souza Lira, durante a manifestação.

A Associação dos Docentes da Universidade Federal de Alagoas 
(Adufal) se fez presente no ato ocorrido na manhã da sexta-feira, 10 de 
agosto, Dia Nacional de Lutas, no Centro de Maceió.

Na oportunidade, os manifestantes pediram a liberdade do ex-pre-
sidente Lula, fizeram a defesa do emprego e da aposentadoria, se mos-
traram contra a Emenda Constitucional (EC) 95 de 2016, as terceiriza-
ções, a Portaria 193 de realocação dos servidores, a Lei da Escola Sem 
Partido, a Lei de Diretrizes Orçamentárias e toda a retirada de direitos e 
ataques que a categoria docente vem sofrendo desde o golpe de 2016.

O presidente do sindicato, Jailton de Souza Lira, a vice-presidenta, 
Ana Maria Vergne, e a Diretora Cultural, Socorro Meneses Dantas, par-
ticiparam da manifestação em prol dos direitos trabalhistas e serviços 
públicos.

“É importante mencionar que alguns segmentos que se proclamam 
de esquerda, sendo uma pseudo-esquerda desorganizada, procuram 
cada vez mais dividir a classe trabalhadora. Nós já pagamos um preço 
alto por conta dessa tendência autoritária e oportunista de alguns seg-
mentos da esquerda. Então, ou a gente se organiza e constrói a unidade 
da classe trabalhadora, ou perde todo mundo, porque o golpe não vai 
poupar ninguém. Nós temos que ter divergência no debate, mas unidade 
na luta”, relatou o presidente da Adufal, durante discurso no ato.
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Adufal inaugura novo design do 
site com visualização moderna

Adufal parabeniza base docente pelo Dia do Professor (a)

Feliz dia do Professor a todos os docentes!

Página agora dá mais destaque 
às matérias principais, com um 
espaço maior para manchetes.

Com o objetivo de proporcionar um acesso mais fácil, leve e mo-
derno, a Associação dos Docentes da Universidade Federal de Alagoas 
(Adufal) inaugurou, do dia 5 de setembro, o novo design do site do Sindi-
cato com uma visualização inovadora.

A página principal agora dá mais destaque às matérias principais, 
com um espaço maior para manchetes e outro logo abaixo para três ma-

Na semana do dia 15 de outubro, data em que é comemorado o Dia 
do Professor (a), a Associação dos Docentes da Universidade Federal 
de Alagoas (Adufal) expressa suas felicitações a todos docentes que de-
sempenham essa função com amor e dedicação. 

Todo (a) professor (a) é responsável pela transmissão de conheci-
mentos e colabora com o aprendizado de um ser humano, isso é uma 
tarefa nobre e que merece reconhecimento e valorização.

A Adufal reforça seu compromisso na luta pelos direitos e pela va-
lorização da categoria. A riqueza de um país depende da educação de 
seu povo.

térias. O novo site também prioriza o acesso aos vídeos e à galeria de 
fotos, que estão com uma melhor visualização.

Os informes jurídicos receberam um espaço especial na página prin-
cipal, e o espaço para ser associado (a) da Adufal está com uma visua-
lização mais leve do que a anterior. Confira todos os detalhes navegando 
pela página. www.adufal.org.br
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Adufal participa de 
ato público a favor 
da democracia em 
Maceió
Manifestação foi organizada pelo movimento 
feminista e LGBTQI+ e contou com a 
colaboração de outros movimentos sociais.

A Associação dos Docentes da Universidade Federal de Alagoas 

(Adufal) e sua base docente participaram do ato público na tarde do 

sábado, 29 de setembro, em Maceió, em defesa da democracia e contra 

o fascismo, a homofobia, a misoginia, o racismo e toda propagação de 

ódio. A manifestação, que teve natureza suprapartidária, reuniu mais de 

40 mil pessoas, segundo a organização do evento.

“O dia de hoje, organizado como movimento #eleNÃO, teve, 

desde sempre, um caráter suprapartidário, indo além dos partidos 

e suas bandeiras específicas. Foi um movimento nacional, mas que 

reverberou internacionalmente. A Adufal é entidade classista, somos 

educadores, professores e temos o dever político, não partidário, de 

defender tais ideais. Nossa diretoria honra essa história! Estamos, a 

meu ver, cumprindo nosso dever enquanto entidade ao somar força 

numa luta gigante por nossa democracia, por nossa liberdade”, disse a 

professora Ana Vergne no dia do ato.

O ato foi organizado pelo movimento feminista e LGBTQI+ e 

contou com a colaboração de diversos outros movimentos entre os 

quais o quilombola, indígena, do campo, estudantil, sindical, entre 

outros.

Com concentração no Alagoinhas, na Ponta Verde, o protesto 

seguiu pacificamente até o Posto 7, na Jatíuca, onde ocorreram 

apresentações culturais de música, dança, poesia e performances.
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A Associação dos Docentes da Universidade Federal de Alago-
as (Adufal) ganhou uma Ação Civil Pública na justiça que determi-
na que a Geap - Autogestão em Saúde deixe de cobrar o reajuste 
considerado abusivo aos servidores públicos vinculados à Ufal. A 
decisão liminar foi concedida na quarta-feira, 25 de julho.

O processo judicial de autoria da Adufal questiona o aumento 
da contribuição para custeio do plano de saúde que os beneficiários 
pagam à Geap. O Conselho de Administração da Geap aprovou uma 
resolução definindo novos valores aos contribuintes, com vigência 
desde 1° de fevereiro, na ordem de 19,94% sobre o valor total do 
plano, que cumulava com o reajuste de 37,5% já implementado no 
ano de 2017.

Para a Adufal, essa correção é muito acima da média autorizada 
pela Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS) para os convê-
nios privados convencionais, que fora de no máximo 13,55%, entre 
maio de 2017 e abril de 2018.

O magistrado Orlando Rocha Filho determinou que a parte ré 
aplique o percentual de 13,55%, sob pena de multa mensal no valor 
de R$ 1 mil até o limite de R$ 30 mil, em caso de descumprimento.

 “Nesse contexto, o percentual de reajuste aplicado deve se 
apresentar razoável e não abusivo, conforme observou o Autor, em 
alguns casos, devido a cumulação com reajuste anterior, o efeti-
vo reajuste pode ultrapassar o percentual de 50%, o que entendo 
causar desequilíbrio contratual, podendo, inclusive, impossibilitar o 
cumprimento do contrato por parte de seus usuários, colocando em 
risco a proteção de suas saúde, o que se apresenta desarrazoado”, 
disse o juiz Orlando Rocha Filho em sua decisão.

A decisão é em caráter liminar e cabe recurso por parte da Geap 
- Autogestão em Saúde.

Reajuste em outubro

A GEAP informou ao setor jurídico da Associação dos Docen-
tes da Universidade Federal de Alagoas (Adufal) que a previsão do 
cumprimento da liminar determinando a adequação dos reajustes 
dos planos de saúde deverá ocorrer nas mensalidades do mês de 
outubro.

Com isso, os associados terão uma diminuição no valor mensal 
do custeio do plano, adequando os reajustes abusivos para 13.55% 
conforme estabelecido na liminar.

O setor jurídico do GEAP pediu a relação de associados ao setor 
jurídico da Adufal, que reencaminhou a relação no dia 20 de agosto.

A diretoria da Associação dos Docentes da Universidade Federal de 
Alagoas (Adufal) realizou, na tarde de quarta-feira, 12 de setembro, uma 
reunião com os setores de assistência técnica e gerência do plano de saúde 
Geap. A diretora de Política Educacional e Científica, Irailde Correia, a vice-
-presidente Ana Maria Vergne, e o advogado Marcelo Daneu representaram 
a Adufal junto à empresa.

A reunião foi solicitada pela Associação para buscar atender uma de-
manda apresentada por docentes dos Campi do interior (Delmiro Gouveia 
e Arapiraca).

Durante as visitas realizadas pela Diretoria aos Campi do interior, vários 
docentes apresentaram queixas quanto ao atendimento pelo Geap, espe-
cialmente no que se refere à dificuldade de cobertura a algumas especiali-
dades, entre as quais está a pediatria. Professores de Delmiro e Arapiraca 
mencionaram que, frequentemente, precisam se deslocar de seu local de 
domicílio, porque não há médicos disponíveis.

Na reunião, o assistente técnico da empresa Rafael Vigolvino explicou 
que essa dificuldade narrada pelos docentes se dá, principalmente, porque 
o Geap trabalha a partir de tabelas cujos valores não são atrativos para mui-
tos médicos. As clínicas especializadas também resistem a atender pelo 
plano, por razão semelhante. Isso acaba restringindo o número de profis-
sionais disponíveis, bem como a diversidade de especialidades oferecidas 
no interior.

O representante do Geap frisou também o fato de haver, por exigência 
legal da Agência Nacional de Saúde, critérios rígidos com relação à regula-
rização da documentação necessária para o credenciamento dos médicos 
e clínicas junto à Geap.

Reembolso

Quando questionados a respeito da previsão de alguma medida que 
melhore o atendimento do Geap no interior, os técnicos do Geap informa-
ram que, a curto prazo, deve continuar garantindo aos usuários do plano o 
reembolso, nos casos de inexistência de médicos e clínicas especializadas 
em determinadas áreas, no local de moradia dos professores. Enfatizaram, 
no entanto, que o reembolso só pode ser garantido desde que o conveniado 
entre em contato com o Geap e, de posse de um número de protocolo e 
seguindo as orientações que lhe serão dadas, encaminhe o atendimento 
fora do convênio.

Uma vez atendido, o conveniado deve encaminhar à Geap os docu-
mentos que comprovem os custos do serviço, para que possa receber 
o reembolso. Gláucio Neves, Gerente de Serviços da Geap, informou que 
esse reembolso é feito em até 30 dias.

Na reunião também ficou acordado que a Adufal organizará atividades 
junto à sua base de associados nas quais a empresa possa estar presente 
para tirar dúvidas e esclarecer algumas especificidades do plano.

Adufal consegue liminar 
determinando redução na 
mensalidade da Geap

Adufal se reúne com Geap 
para tratar de demandas 
da base docente

Juiz Orlando Rocha Filho determinou que a parte 
ré aplique o percentual de 13,55%, sob pena de 
multa mensal no valor de R$ 1 mil em caso de 
descumprimento.

Professores do interior do estado relataram 
dificuldade em conseguir atendimento fora da 
capital.
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